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TOM TAT

Dt vin dé: Stress |a van dé rat dang quan tam, ¢4 lién quan truc tiép vé sirc khoe thé chdt, tinh
than, dac biét ¢ doi tuong sinh vién. Do dé, nhu cau tur van tam Iy ngay cang tré nén phé bién. Muc tiéu
nghién cizu: 1) Xdc dinh ty 16 va mize dé stress cuia sinh vién Truong Bai hoc Y Duoc Can Tho nam
2019-2020. 2) Xdc dinh ty ¢ sinh vién ¢ nhu cdu duwoc tir van tam 1y va cac yéu té lién quan cua sinh
vién Truong Pai hoc Y Dueot Can Tho ndm 2019-2020. Péi twong va phwong phdp nghién civu: Nghién
ciu md ta cat ngang trén 2515 sink vién Truong Bai hoc Y Duoc Can Tho cdc khoi nganh Y da khoa, Y
hoc dir phong, Duoc va Piéu dwong ciia Truong Bai hoc Y Duoc Can Tho tir thang 12 nam 2019 dén
thang 12 nam 2020. Két qud nghién cizu: Ty |6 stress cia sinh vién Truong Pai hoc Y Duoc Can Tho
la 69,5%. Trong d, stress mirc dg nhe: 51,5%; vira: 14,7% va nang: 3,3%. Ty 1é nhu cau duwoc tur van
tam 1y trén sinh vién chiém 78,4%. Khi phén tich da bién déu ghi nhédn dwoc mdi lién quan giia gidi
tinh, hoan canh séng chung, tien si gia dinh mdc bénh hiém nghéo, méi quan hé ban bé va hang xém,
tinh hinh stress véi nhu cau dugc tu van tam ly trén sinh vién (p<0,05). Két lugn: Ty 1¢ sinh vién stress
va nhu cau can duwoc tw van tam ly chiém kha cao, véi ty I¢ lan luot 1a 69,5% va 78,4%. Can ddy manh
hon nira CAC cong tac tur van tam ly, h tro sinh vién suy nght tich cire dé nang cao sy khée manh khong

chi ¢ thé chdt va cd tinh than cho sinh vién.

Tir khéa: Stress, nhu cdu tur van tam Iy, sinh vién.
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Background: Stress is a rewarding-concerned issue which has related directly with
physical and mental health, especially undergraduate students. Therefore, the need of consultancy
is becoming increasingly popular. Objectives: 1) To determine the proportion and the level of stress
in undergraduate students at Can Tho University of Medicine and Pharmacy from 2019 to 2020. 2)
To find out the rate's demand of psychological consultancy and some related factors in
undergraduate students at Can Tho University of Medicine and Pharmacy from 2019 to 2020.
Materials and methods: A cross-sectional study was carried out of 2515 respondents who have
learned at Can Tho University of Medicine and Pharmacy from December in 2019 to December in
2020. Results: The proportion of stress in students was 69.5%. Indeed, the rate of stress with light
level: 51.5%; moderate level: 14.7% and severe: 3.3%. The percentage of being consulted in
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students occupied 78.4%. When multiple variable analysis recorded the relationship between
gender, living conditions, the prehistory family contracting severe diseases, friend and neighbour
circles, the stress level and the demand of consultancy in medical students (p<0.05). Conclusions:
The rate of stress and demand of students being given advice which was comparatively high, 61.8%
and 15.9% respectively. It is necessary so as to boost the psychological assignments, assist students
getting positive thoughts which aims to enhance well-being physically and mentally.

Keywords: Stress, the demand of psychological consultancy, students.

I. PAT VAN DE

Stress 1a mot van de quan trong c6 lién quan truc tiép vé sirc khoe thé chat, tinh than.
Stress cung vei cac tac nhan gay stress ludn hién hixu trong cuoc sdng cua con nguoi [13].
Duéi sy phét trién kinh té, do thi hoa va hoi nhap qudc té, stress ngay cang pho bién dic
biét 1a trong moi truong gido duc dai hoc. Sinh vién 1a nhom dbi twong duoc danh gia co
nguy co gip CAc van dé cang thang tam ly & mac d6 cao do ap luc tir viéc hoc tap, thi cu;
nhitng lo toan trong cudc sbng, diéu kién kinh te cac mdi quan hé ban bé. Trong khi sinh
vién chua du kinh nghiém xu 1y, di pho véi van dé khé khin dang xay ra. Cac nghién ciu
trén sinh vién & cac truong dai hoc thuoc chau A c6 ty 16 mic stress cao: O trudong dai hoc
Saint Louis Philippines 1a 52,7%; truong dai hoc Shifa cua Pakistan 1a 53,3% va ¢ Malaysia
1a 46,9% [10], [11], [12]. Tai Viét Nam, cac két qua nghién cizu ghi nhan ty ¢ sinh vién mac
stress ciing kha cao. Ty & sinh vién mac stress tai Truong Pai hoc Y Duogc thanh phé H6
Chi Minh 14 44,5%; Trudng Pai hoc Y Duoc Can Tho 1a 77,6% va sinh vién Truong Cao
dang Thai Nguyén 1a 48,5% [4], [5], [8]. bumng truse tinh hinh stress ¢ sinh vién chiém ty
I€ ngay cang cao. Tuy vay, hoat dong tu van tam Iy mai phat trién & Viét Nam trong nhirng
nam gan day, sinh vién chwa dugc tiép can nhiéu véi cac hoat dong nay. Trén co s& danh
gia nhu cau duoc tu van tam ly theo cac muac d6 khac nhau dé tir 46 xac dinh phuong hudng
t6 chirc cac hoat dong tro gilp tam ly nham dap ang nhu cau cua sinh vién. Xuat phét tir
thuc té trén, chdng toi tién hanh dé tai “Nghién ctiru tinh hinh stress va nhu cau duoc tu van
tam 1y cta sinh vién Truong Pai hoc Y Duoc Can Tho ndm 2019-2020” véi cac muc tiéu
sau: 1. Xac dinh ty 1& va mutrc do stress caa sinh vién Trudng Pai hoc Y Dugce Can Tho nim
2019-2020. 2. Tim hiéu nhu cau dugc tu van tam 1y va cac yéu té lién quan cua sinh vién
Truong Pai hoc Y Dugc Can Tho nim 2019-2020.

II. POI TUQNG VA PHUONG PHAP NGHIEN CUU
2.1. Péi twgng nghién ciru: Sinh vién nganh Y da khoa, Y hoc du phong, Dugc va Diéu
dudng thuoc hé chjnh quy cua Truong Dai hoc Y Dugc Can Tho. .
- Tiéu chuan chen vao: Sinh vién nganh Y da khoa, Y hoc du phong, Duoc va Biéu
dudng hé chinh quy Truong DPai hoc Y Dugc Can Tho chap nhan tham gig nghién cuau.
- Tiéu chuan loai trir: Siﬂnh vi~én tam hqén viéc hoc tap tai t’hc‘ri diém thu mau. Sinh
vién khong tra loi qua Google biéu mau qua 3 lan guri duong lién két.
2.2. Phuwong phap nghién ciru ]
- Thiét ke nghién ciu: Nghién ciru cat ngang mo ta c6 phan tich
- Co mau:
Zi,,p(1-p)
d2
~ V6ia=0,05, thi Zogrs = 1,96, d = 0,04. Ta tinh dugc ¢& mAu cia ting khdi nganh
biéu dudng, Y hoc du phong, Y da khoa va Dugc vai ty 1€ lan luot la p = 0,32; p = 0,445;

n=
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p = 0,714 va p = 0,441 [1], [4], [6], [8]. Ta tinh tong c& miu udc tinh 1a 2227 miu. Cong
thém 10% hao hyt trong nghién ctru, nhu vay, ¢& mau thuc té 1a 2450 nguoi.

- Phuwong phap chon miu: Chon mau ngau nhién phan tang.

- N@i dung nghién citu: Str dung thang do Nhan cam stress (PSS) gém 10 cau hoi
dé danh gia trong vong 30 ngay qua. Tong diém 10 cau hoi xac dinh cac muac do stress: 0-
13 diém: Khong c stress; 14-19 diém: Stress nhe; 20-26 diém: Stress trung binh va 26-40
diém: Stress ndng. Nhu cau tu van tam Iy khi sinh vién can hoac rat can tw van mot trong
c4c Van d¢ kho khin tam ly (hoc tép, méi quan hg, phat trién ky nang song, niang luc nghé
nghiép tuong lai, diéu kién SOng hang ngay). Yéu t4 lién quan nhu cau tu van tam ly: Gigi
tinh, tinh trang séng chung, tién sir bénh tat gia dinh, méi quan hé véi hang xom, ban bg,
tinh hinh stress.

- Phuong phap thu thap s6 liéu: Bo cau hoi tu dién duoc thiét ké tra 1oi qua Google biéu mau.

- Phurong phap xir ly va phan tich sé li¢u: Phan tich, xir Iy bang phian mém SPSS 24.0.
I1l. KET QUA NGHIEN CUU

3.1. Pic diém chung cia d6i tweng nghién ciu

Trong thoi gian nghién ciru, chdng téi ghi nhan dugc 2515 sinh vién tham gia nghién
ctru. Trong d6, nit chiém 59,7% va nam chiém 40,3%. Do tudi 21-23 chiém 42.,4%; d6 tudi
18-20 chiém 40,3%; tir 24 tudi tro 1én chiém 17,3%. Do tudi trung binh 21,37 + 2,09. Sinh
vién hoc nganh Y da khoa chiém 65,8%; Y hoc du phong chiém 14,3%; Duogc 11,9% va
Diéu dudng 8%. Sinh vién c6 hoc lec kha, gioi chiém ty Ié cao lan luot 13 66,9% va 19,5%.
Hién tai, da sb sinh vién dang & nha tro (83,5%) va & mot minh (46,6%).

3.2. Tinh hinh stress va nhu cau can dwec tw van tam Iy & sinh vién

Bang 1. Tinh hinh stress ¢ sinh vién theo thang do PSS (n=2515)

Stress Tan sb (n) Ty 18 (%)
Trung vi 15, nhé nhét 7, 16n nhit 36
Khong (diém cat < 14) 768 30,5
Nhe (diém cat 14-19) 1293 51,5
Co (diém cat > 14) Vira (diém cat 20-25) 370 14,7
Ning (diém cat 26-40) 84 33

Nhan xét: Ty I¢ stress cua sinh vién theo thang do PSS la kha cao: 69,5%. Trong do,
stress muc d6 nhe: 51,5%, vira: 14,7% va nang: 3,3%.

21,6%
(n=544)

Biéu d6 1. Nhu cau can duoc tu van tam ly cua sinh vién (n=2515)
Nhan xét: Ty I¢ sinh vién c6 nhu cau tu van tam ly chieém dén 78,4%.
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3.3. Céac yéu t6 lién quan véi nhu cau cin dwec tw van tam Iy caa sinh vién
Bang 2. Phan tich hdi quy logistic da bién gioi tinh, séng chung véi nhu cau tu van tam ly

Pic diém Phan tich don bién Phan tich da bién

OR (KTC 95%) | p OR(KTC9%) | p
Gigi tinh
Nam 1,34 1,33
Nt (1,11-1,63) 0,002 (1,09-1,63) 0,005
Tinh hinh séng chung
Ban bé 1 - 1 -
Cha me/ anh chi em 1,48 1,59
ruot (1,10-1,97) 0,009 (1,17-2,15) 0,003
Anh/ chi/ em ho 1,57 (1,12-2,20) 0,009 1,61 (1,14-2,27) 0,007
O mot minh 1,95 (1,56-2,44) <0,001 2,04 (1,62-2,57) <0,001

Nhan xét: Khi phan tich hoi quy logistic da bién, ta thay moi lién quan c6 y nghia thong
ké gitra gigi tinh va tinh hinh song chung véi nhu cau duoc tu van tam ly caa sinh vién.
Bang 3. Phan tich hdi quy logistic da bién tién str gia dinh, mbi quan hé hang x6m, ban be
v6i nhu cau tu van tam ly

Pic diém Phén tich don bién Phén tich da bién

OR(KTC%%) | p OR(KTC9%) | p

Tién sir gia dinh mac bénh hiém nghéo

Co 1,71 1,87

Khong (1,03-2,84) 0,036 (1,11-3,15) 0,019

Moéi quan hé véi hang xém

Binh thuong 1 - - -

Than thién, 1,14 1,28

Khéng khit (0,82-1,58) 0,454 (0,91-1,81) 0,158

Mau thuan, 1,99 2,10

tranh ci (0,98-4,02) 0,057 (1,02-4,32) 0,045

Nhén dwec sw quan tam, chia sé tir bgn bé

Co 1,35 1,40

Khong (1,07-1,70) 0,011 (1,10-1,77) 0,006

Nhan xét: Khi phan tich hoi quy logistic da bién, ta thdy mdi lién quan c6 ¥ nghia
thong ké gitra tien sir gia dinh mac bénh hiém ngheo, moi quan hé hang xom va su quan
tam, chia s¢ cua ban bé véi nhu cau dugc tu van tdm ly caa sinh vién.

Bang 4. Phan tich hdi quy logistic da bién giita yéu td stress véi nhu cau tu van tam ly

Stress Phan tich don bién Phan tich da bién
OR (KTC 95%) p OR (KTC 95%) p
Khéng 1 - 1 -
Nhe 1,81 (1,46-2,24) <0,001 1,86 (1,50-2,32) <0,001
Trung binh 1,33 (0,10-1,78) 0,052 1,37 (1,02-1,85) 0,039
Ning 1,96 (1,08-3,55) 0,027 1,96 (1,06-3,62) 0,032

Nhan xét: Khi phan tich hoi quy logistic da bién ta thay mdi lién quan c6 y nghia
thong ké gitra mutrc d6 stress véi nhu cau duoc tu van tam ly caa sinh vién.
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IV. BAN LUAN
4.1. Pic diém chung cia déi twong nghién ciu

Vé gigi tinh, nghién ctu caa ching toi c6 ty 1é sinh vién nit cao hon sinh vién nam,
lan Tuot 12 59,7% so véi 40,3%. Twong tu nhu cac nghién ciu DS Hoang Khanh (2020),
Poan Vuong Diém Khanh va cong su (2016) [2], [3]. P tudi trung binh trong nghién cau
1a 21,37 + 2,09. Trong d6, nhom tudi 18-20 tudi va 21-23 tudi co ty & gan bang nhau la
40,3% va 42,4%. Két qua cho thay sy tuong tu v&i nghién ciu ctia Nguyén Thanh Trung
(2017) tai Truong Pai hoc Y té cong cong, sinh vién véi do tudi trung binh 1a 20,8; ty lé
sinh vién trén 20 tudi chiém 56,4% va duéi 20 tudi chiém 43,6% [7]. Nghién ctu caa Waffa
Yousif Abdel Wahed va céng su (2017) ¢ sinh vién Dai hoc Y khoa Fayoum, Ai Cap cho
thay tudi trung binh 20,15 + 1,9; nhém tudi tir 20-22 ¢6 ty 1& gan gap d6i nhom tir 17-19
(66,1% so0 V6i 33,9%) [14]. Pa sb, sinh vién dang séng & nha tro (83,5%). Tuong tu V4i
Nguyén Thanh Trung (2017) tai Truong Dai hoc Y té cong cong, sinh vién thué tro & chiém
ty 1¢ cao nhat [7]. Vé tinh hinh séng chung, do phan Ién sinh vién dang & tro nén ty Ié sinh
vién & mot minh va ¢ vai ban be l1a kha cao (46,6% va 27,4%).

4.2. Tinh hinh stress va nhu cau can dwgc tw van tam ly cia sinh vién

Trong nghién ctu, chang toi st dung bo cau hoi danh gia cam nhan stress PSS-10
(Perceived stress scale-10). Két qua cho thdy, ty Ié stress cua sinh vién 1a kha cao, chiém
69,5%. Trong d0, stress mirc d6 nhe 12 51,5%, vira chiém 14,7% va niang chiém 3,3%. Tuong
tu nghién cau cua Pham Trung Tin (2017) & sinh vién nganh Y hoc dy phong tai Truong
Pai hoc Y Dugc Can Tho, ty 18 sinh vién c6 stress la 77,6% (nhe: 33,6%; trung binh: 34,2%:
nang: 5,8%), ty & sinh vién khong stress la 22,4%; nghién ctiru cia D6 Hoang Khanh (2020)
tai Trudong Cao dang Y té Ha Pong, ty 1é stress mirc do cao 1a 23,7%, stress mirc do trung
binh 13 65,7%, stress mirc do thap 1a 10,6% [2], [5]. Tuy nhién, két qua lai thap hon nghién
ctru ciia Poan Vuong Diém Khanh va cong su (2016) ¢ sinh vién khoa Y té cong cong,
Truong Pai hoc Y Duoc Hué, ty I8 sinh vién stress cao chiém 24,9% va 73,7% stress trung
binh, nhe va chi c6 1,4% khong stress [3]. Su khéac biét nay 1a do khac nhau vé lra chon dbi
tuong nghién ctru, chuong trinh hoc va dac biét la sir dung cac thang do danh gia stress khac
nhau. Nghién ctru cua Aesha Farheen Siddiqui va cong su (2017), ty 1€ stress cua sinh vién
Y khoa la 66,7% (nhe: 23,6%, vira: 26,6%; nang: 16,5%) [9].

Ty 1& sinh vién c6 nhu cau can duogc tu van tam Iy chiém dén 78,4% va khong co
nhu cau duoc tu van tam 1y 1a 21,6%. Két qua nay phan nao cho thay, cac tro gitp vé tam
ly 14 that su can thiét v6i sinh vién, dic biét trong nhém nganh khoa hoc suc khée. Tuy
nhién, hoat dong tu van tam ly cho sinh vién & cac truong dai hoc tai nuéc ta hién nay chua
thuc sy phét trién va quan tdm ding muac. Chinh vi vay, can tién hanh nhiéu hon nhitng
nghién cau cu thé vé nhu cau tu van tam 1y dé tir d6 hoach dinh, té chtrc va thuc hién hoat
dong tu vin mot cach hiéu qua nhat dé giup sinh vién vuot qua khé khin, nang cao chat
lwong sdng va thanh tich hoc tap.

4.3. Cac yéu t6 lien quan véi nhu ciu cin dwgrc tir van tam Iy cha sinh vién

Khi phan tich h01 quy logistic da bién, c6 6 yéu té cudi cung thyuc su lién quan véi
nhu Cau can dugc tu van tam 1y ¢ y nghia thong ké. Nghién ctru cho thay sinh vién nit c6
nhu ciu tu van tdm 1y cao hon 1,33 1an so vai sinh vién nam (p<0,05). C4c nhdm sinh vién
& mot minh, ¢ cung anh hoac chi hoac em ho, & cung cha me hoac anh chi em ruét c6 nhu
cau tu van tdm 1y cao hon sinh vién & véi ban be véi lan luot OR=2,04; OR=1,61 va
OR=1,59 (p<0,05). Ngoai ra, nghién ciru ciing cho thiy, sinh vién khong nhan duoc su quan

132



TAP CHi Y DUQC HOC CAN THO - SO 45/2022

tam, chia sé tir ban bé ¢ nhu cau tu van tdm 1y cao hon sinh vién nhan dugc sy quan tam,
chia s¢ tir ban be véi OR=1,4 (p<0,05). Bén canh do, nghién ctu nhan thiy sinh vién c6
mau thun, tranh cAi v6i hang xém c6 nhu cau tu van tim Iy cao hon sinh vién khong c6
mau thuan véi OR=2,1 (p<0,05). Nghién ctru cia Nguyén Thanh Trung (2017) tai Truong
Dai hoc Y té cdng cong cho thiy viéc khong thudng xuyén chia s¢ voi ban than hay nhom
ban than c6 thé 1am ting nguy co stress cua sinh vién gap 2,3 lan S0 v6i thudng xuyén chia
s¢ (p<0,05) [7]. Chung t6i tim ra duoc mbi lién quan giita tién sac mac bénh hiém nghéo cua
gia dinh sinh vién va nhu cau tu van tdm ly vi OR=1,87 (p<0,05). Nghién cttu ciia Pham
Trung Tin (2017) & sinh vién nganh Y hoc du phong tai Truong Pai hoc Y Dugc Can Tho,
d6i vai cac su kién va rac réi lién quan dén gia dinh, sinh vién c6 nguoi thdn mac bénh nang
c6 kha nang stress cao hon nhém sinh vién khong c6 ngudi than mac bénh ning véi OR=1,7
(p<0,05) [5]. Qua phan tich, chang téi ghi nhan sinh vién c6 stress nang, trung binh va nhe
¢6 nhu cau tu van tdm Iy cao hon sinh vién khong co stress lan luot voi OR=1, 96; OR=1,37
va OR=1,86 (p<0,05). Két qua nay cho thay tim quan trong cua hoat dong tu van tam ly.
Nhu vay, qua két qua khao sat, yéu té quan trong anh hudng dén ty Ié nhu cau can duoc
tu van tdm ly ciia sinh vién Ia giéi tinh, tinh trang séng chung, tién sir gia dinh mac bénh hiém
nghéo, méi quan hé hang xém, sw quan tdm cua ban bé va tinh hinh stress cua sinh vién.

V. KET LUAN

Ty 18 stress cua sinh vién Truong Pai hoc Y Duoc Can Tho chiém 69,5%. Trong
do, stress mirc do nhe: 51,5%, vira: 14,7% va nang: 3,3%. Ty I¢ sinh vién ¢4 nhu ciu can
dugc tu van tam Iy chiém 78,4%. C6 6 yéu to nhu gici tinh, tinh trang sdng chung, tién st
bénh hiém nghéo cua gia dinh, mOI quan hé hang xom, sy quan tam, chia s¢ tr ban be va
tinh hinh stress cua sinh vién c6 méi lién quan c6 ¥ nghia théng ké véi nhu cau dugc tu van
tam ly (p<0,05).
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